Municipalidad Provincial de Piura

Directiva N° 017-2007/MPP-OyM Aprobada con DA N° -2007-A/MPP
Area Ejecutora Gerencia de Planificacion Sistema: Planificacion
y Desarrollo

Areas Involucradas Todas las Gerencias

Elaborado 06/11/2007 Paginas 09

Sustituye a Directiva N° 07-2007/MPP-OyM | Aprobado D.A N° 05-2007-A/MPP

Normas para la Formulacion, Aprobacion de la Memoria Anual de Gestion de la Municipalidad

Provincial de Piura 2007”

VL.

Finalidad

Establecer las disposiciones generales que regulan las fases de Formulaciéon y Aprobacién de la
Memoria Anual de Gestion de la Municipalidad Provincial de Piura, para el Afio Fiscal 2007.

Objetivos

e Establecer los procedimientos basicos que permitan la elaboracion oportuna de la Memoria
Anual de Gestién Municipal.

o Uniformizar y sistematizar la informacién que comprende la Memoria Anual de Gestién
Municipal para una presentacion clara, concisa y de facil interpretacion.

Base Legal

Constitucion Politica del Peru articulos 41°y 81°.

Ley 27972. Ley Organica de Municipalidades, articulos 9°, 20° y 54°

Ley N° 27658 Marco de Modernizacion de Gestion del Estado, articulos 4° y 5°.

Resolucion de Contaduria N° 156-2002-EF.93.01, que aprueba el Instructivo 19 sobre Proceso
para Facultar la Transferencia de la Informacion Contable y Administrativa a las Nuevas
Autoridades Municipales.

Resolucion de Contraloria N° 320-2006-CG, aprueban Normas de Control Interno.

Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Controlaria General de la
Republica.

g. Resolucion de Contraloria N° 332-2007-66, que aprueba la Directiva N° 04-2007-CG/ DGES
“Rendicién de Cuentas De Los Titulares”
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Alcance

Las disposiciones de esta Directiva comprende a las Gerencias u Oficinas de la Municipalidad, asi
como a los funcionarios, en los aspectos de su competencia funcional.

Asimismo, comprende al Alcalde y al Concejo Municipal en lo que corresponde a la aprobacion de
la Memoria de Gestion.

Vigencia

La presente directiva entra en vigencia al dia siguiente de su aprobacién mediante Decreto de

Alcaldia.

Procedimiento

6.1. La Memoria Anual de Gestion Municipal es un documento integral de informacion clasificada
que comprende un resumen del Balance y/o evaluacion de los Resultados de la Gestion,

tomando como referencia los planes institucionales. De igual modo, contiene un resumen de
la Cuenta Municipal y de la Informacion Financiera y Presupuestaria, con su explicacion
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utilizando algunos indices o ratios y las conclusiones de la Evaluaciéon Presupuestaria,
ademas de gréficas, fotos, estadisticas, relacion de principales obras y anexos necesarios
sobre la Gestion.

6.2. El proceso de elaboracion de la Memoria Anual de Gestién Municipal esta a cargo de una
Comision Especial conformada por los siguientes funcionarios:
- La Gerente Municipal, quien la preside.
- El Gerente de Administracion.
- El Gerente de Planificacién y Desarrollo.
- El Jefe de la Oficina de Imagen Institucional y Comunitaria.
- El Jefe de la Oficina de Contabilidad.
- El Jefe de la Oficina de Presupuesto.

6.3. Los responsables de las diferentes Gerencias y Oficinas de la Municipalidad proporciona de
manera oportuna, informacién necesaria que les solicite la Comision Especial sefialada en el
numeral precedente, a través de la Gerencia de Planificacién y Desarrollo, dentro de los
plazos previstos en el cronograma detallado en el numeral 6.5 de esta directiva, los mismos
que son invariables y de obligatorio cumplimiento.

6.4. La Memoria Anual de Gestidon Municipal se formula considerando el Ejercicio Presupuestal
del afio 2007 y al tratarse de un documento técnico y de gestion, debe contener la Estructura
Basica siguiente:

ESTRUCTURA DE LA MEMORIA ANUAL DE GESTION MUNICIPAL ANO 2007
Presentacion
Mensaje del Alcalde

CAPITULO I: EL MUNICIPIO

1.1.Resefa Histdrica del Municipio Creacién Politica, Ubicacion, Limites
1.2.Poblacion y Actividades Econdmicas
1.3. Perspectivas del Gobierno Local para el 2008

CAPITULO II: LA MUNICIPALIDAD

2.1.Relacién de Autoridades y Comisiones de Regidores 2007

2.2.Relacion de Funcionarios 2007

2.3.Estructura Organica

2.4, Principales Disposiciones de Gobierno y de Administracion: Ordenanzas, Acuerdos, Decretos,
Resoluciones.

CAPITULO IIl: LA GESTION ADMIISTRATIVA'Y FINANCIERA

3.1.Informacion Presupuestaria: Presupuesto de Apertura, Presupuesto Modificado y Presupuesto
Ejecutado

3.2. Clasificacion de Analisis de Ingresos

3.3. Clasificacion de Analisis de Gastos

3.4.Informacion Financiera: Balance General y Estado de Gestion

3.5. Analisis Financiero: Ratios, Estadisticas, etc.

CAPITULO IV: BALANCE DE LA GESTION

4.1.Logros de la Gestiéon Municipal 2007
4.1.1. Gerencia Territorial y de Transporte
. Gerencia de Servicios Comerciales
. Gerencia de Medio Ambiente, Poblacion y Salud
. Gerencia de Desarrollo Social
. Gerencia de Educacion, Cultura, Deportes y Recreacion
. Gerencia de Seguridad Ciudadana y Control Municipal
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4.1.7. Oftras Areas atendidas
4.2.Dificultades, Limitaciones y Acciones Pendientes

ANEXOS
1. Relacién de Obras
2. Fotografias, etc.

6.5. Los plazos para la formulacion y aprobacion de la Memoria Anual de Gestion Municipal 2007,
se detallan en el Anexo N° 01 “Cronograma de Acciones” que forman parte de la presente
directiva. Este cronograma se ejecuta durante el periodo correspondiente de diciembre del
2007 a febrero del 2008.

6.6. Los informes de gestion que remitiran las Gerencias y Oficinas de la Municipalidad sera de
acuerdo al Formato N° 1

6.7. La Oficina de Contabilidad remitira la rendiciéon de cuentas de la Municipalidad Provincial de
Piura de acuerdo al Formato N° 2

6.8. La Oficina de Presupuesto remitira la evaluaciéon presupuestal 2007 de acuerdo al Formato
N° 3

6.9. La estructura del contenido de la Memoria Anual de Gestién Municipal no es rigida y puede
ser modificada por la Comision Especial preservando la informacién basica que debe
contener.

6.10. En el mismo acto en que se presenten y aprueben los Estados Financieros y
Presupuestarios, se debera aprobar la Memoria Anual de Gestién Municipal Aho 2007, por el
Concejo Municipal.

VIl. Disposiciones Complementarias

7.1. Los integrantes de la Comision Especial, establecida en el Numeral 6.2; de la presente
Directiva son responsables solidarios de la formulacion de la Memoria Anual de Gestion
Municipal 2007.

7.2. La Gerencia de Planificacion y Desarrollo asume la responsabilidad de coordinar, recopilar y
consolidar la informacién técnica requerida para elaborar la Memoria Anual de Gestion
Municipal 2007.

7.3. Las Gerencias y Oficinas de la Municipalidad, son responsables de remitir oportunamente la
informacion que solicite la Comision Especial dentro de los plazos establecidos,
constituyéndose en Declaracion Jurada sujeta a las sanciones previstas por la ley en caso de
ser falsa.

7.4. La Oficina de Secretaria General y la Oficina de Imagen Institucional y Comunitaria son
responsables de la distribucion y difusién de la Memoria de Gestion, dentro de los diez (10)
dias siguientes a la fecha de su aprobacion.

7.5. La Oficina General de Control Institucional es responsable de velar por el cumplimiento de las
disposiciones de la presente Directiva.

VIIl. Sanciones

El incumplimiento de lo estipulado en la presente Directiva dara lugar a la sancion administrativa
tipificada en el Capitulo V del Régimen Disciplinario Art. 26 “Tipo de Sanciones”; Art. 27 “Grados de
Sancion” y Art. 28° Inciso d) “Negligencia en el Desempefo de sus Funciones” de la Ley de Bases
de la Carrera Administrativa DL N° 276 y su Reglamento el DS. N° 005-90-PCM.
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IX. Responsabilidades

Elaboracién Conformidad Aprobacién | Aplicacién Ver!ﬂga Distribucion
Cumplimiento
Gerencia Municipal
Gerencia de Administracion
Oficina de Gerencia de Oficina de
Organizacion | Gerencia de Planificacion y Planificacion y | Secretaria
y Métodos Desarrollo Todas las | Desarrollo General
Alcaldia Unidades
Gerencia de Oficina de Imagen Organicas | Oficina Oficina de
Planificacion | Institucional y Comunitaria General de Imagen
y Desarrollo Control Institucional y
Oficina de Secretaria Institucional Comunitaria
General
Oficina de Organizacion y
Métodos de Informacion
Oficina de Contabilidad
Oficina de Presupuesto
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ANEXO N° 01
CRONOGRAMA DE ACCIONES

2007 2008
ACCIONES Noviembre | Diciembre Enero Febrero Marzo

. Instalacién del Comité Especial
2. Requerimiento de informacion a las
Gerencias

-

3. Rerqisic:m de informe de Gerencia 21/12/2007
Territorial y de Transportes

4. Rem_is_ic')n de informe de Gerencia de 21/12/2007
Servicios Comerciales

5. Remision de informe de Gerencia de
21/12/2007
Medio Ambiente, Poblacion y Salud

6. Remision de informe de Gerencia de 21/12/2007
Desarrollo Social

7. Remision de informe de Gerencia de
Educacion, Cultura, Deportes y 21/12/2007
Recreacion

8. Remision de informe de Gerencia de
Seguridad Ciudadana y Control 21/12/2007
Municipal

9. Remision de informe de otras areas
atendidas

10. Rendicion de Cuentas de la
Municipalidad Provincial de Piura 26/02/2008
2007 (Oficina de Contabilidad)

11. Evaluacién Presupuestal de la
Municipalidad Provincial de Piura 05/03/2008
2007 (Oficina de Presupuesto)

12. Consolidacion y formulacion del
borrador de la Memoria de Gestién
(Informes de Gestion)

13. Revisién y aprobacion de la Memoria
de Gestion por el Comité Especial

14. Formulacion y presentacion del
proyecto de Memoria al Concejo
Municipal para su aprobacion

21/12/2007
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FORMATO N° 01

FORMULACION DE LA MEMORIA ANUAL DE GESTION DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
PIURA 2007

Unidad Organica: .........ccceeeeviiieieieiiiiieee e

Presentacion

1.- RESULTADOS DE GESTION
a)Metas Logradas
1.
2.
3.

b)Dificultades
1,
2.
3.

c)Lir.nitaciones
1.
2.
3.

d)Ac;ciones Pendientes
1.
2.
3.

ANEXOS
o Fotografias
o Relaciones de Obras (Ejecutadas, en ejecucién y por ejecutar)*/

*/Le corresponde a la Gerencia Territorial y de Transporte (Oficina de Infraestructura).
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FORMATO N° 02

FORMULACION DE LA MEMORIA ANUAL DE GESTION DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
PIURA 2007

1.- INFORMACION FINANCIERA

Balance General y Estado de Gestion

Los Cuadros siguientes se presenta el Balance General de la Municipalidad Provincial de Piura y el
Estado de Gestion de la Municipalidad Provincial de Piura al 31 de Diciembre del 2007.

Anexar
e Balance General
e Estado de Gestion

2.- ANALISIS FINANCIERO

Con la informacion Financiera que nos muestra el Balance General y el Estado de Gestién , podemos
visualizar la Situacion Econdmica, Financiera y Patrimonial en forma sencilla a través de algunos
indicadores o ratios financieros, que mostramos en los cuadros anteriores, asi tenemos que:

a)indice de Liquidez General o Corriente

b) indice de Rapidez

c) indice de Liquidez o Activo

d) indice de Rotacién de Cuentas por Cobrar
e) indice de Rotacién de Inventario

f) indice de Rotacion de Activo

g) indice de Endeudamiento Total

h) indice de Deuda Publica
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FORMATO N° 03

FORMULACION DE LA MEMORIA ANUAL DE GESTION DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
PIURA 2007

1. INFORMACION PRESUPUESTARIA

CUADRO N°
INFORMACION PRESUPUESTARIA
ANO FISCAL 2007

RUBRO PIA | PIM |EJECUCION | VARIACION
1| @ () 1)-@)

TOTAL INGRESOS
01. Canon y Sobrecanon
07. Fondo de Compensacion Municipal
08. Otros Impuestos Municipales
09. Recursos Directamente Recaudados

13. Donaciones y Transferencias
TOTAL DE GASTOS

00. Recursos Ordinarios

01. Canon y Sobrecanon

07. Fondo de Compensacion Municipal

08. Otros Impuestos Municipales

09. Recursos Directamente Recaudados

13. Donaciones y Transferencias

2. CLASIFICACION Y ANALISIS DE INGRESOS

A Nivel de Pliego

A Nivel de Fuente de Financiamiento

. Canon y sobre canon

. Fondo de compensacion municipal
. Otros impuestos municipales

. Recursos directamente recaudados
. Donaciones y transferencias

3. CLASIFICACION Y ANALISIS DEL GASTO

A Nivel de Pliego

A Nivel de Fuente de Financiamiento
. Canon y sobre canon

. Fondo de compensacion municipal
. Otros impuestos municipales
. Recursos directamente recaudados

. Donaciones y transferencias
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X. Conformidad

Unidad Organica

Responsable

Firma y sello

Gerencia Municipal

Abog. Ana Reategui Napuri

Gerencia de Administracion

Sr. César Barreto Flores

Gerencia de Planificacion y
Desarrollo

Econ. Rene Ruiz Ruiz

Oficina de Presupuesto

CPC .Jesus Garcia Correa

Oficina de Contabilidad

CPC. Flor Chanduvi Zapata

Oficina de Imagen Institucional y

Comunitaria

Lic. Rosa Maria Gémez
Bayona

Oficina de Secretaria General

Abog. Javier Eduardo Lopez
Romani

Oficina de Organizacion y
Métodos

Lic. Adm German Sandoval
Chavez
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